15050 - PROVINCIA DI ALESSANDRIA
Piazza della Chiesa, 4 - Tel. 0131 877645 - Fad @/F 307
e-mail: info@comune.garbagna.al.it - sito: www.corgarbagna.al.it

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE

L'anno il giorno in Garbagna, nella residenza Municipata, ilfDr. Gianni Mogni,
nato a Sarezzano il 26.06.1955, che agisce in mopee conto del Comune di Garbagna (C.F. 004338000
e la Geom. Simona Mandirola, nata a Novi Ligulell1.1971, residente a Garbagna, via degli AlpinB
(C.F. MNDSMN71S41F965K)

S| CONVIENE E SI STIPULA

1) I Comune di Garbagna assume a tempo determinatorapporto di lavoro a tempo parziale pari
a n. 8 ore settimanali, la Geom.Simona Mandirolay alata dal per tre anni, aekhtegoria C,
con trattamento tabellare relativo alla posiziooenemica C1, profilo professionale di Geometra.

Il conseguimento di trattamento tabellare supeni@la categoria non costituisce condizione pecgaere a
nuova sottoscrizione del presente contratto.

2) L’'attivita lavorativa viene espletata presso il Goma di Garbagna — Servizio Tecnico. In funzione
di eventuali provvedimenti di modifica della sturt organizzativa o di organizzazione del lavonmgortanti
'assegnamento a diverse mansioni, la sede di dapotra mutare e sara indicata nel provvedimento di
assegnazione, senza comportare modifiche al peesentratto.

3) Il rapporto di lavoro & a tempo parziale con prastze lavorativa pari a 8 (otto) ore settimanali
con il seguente orario:

- Martedi 13,30-16.30;

- Mercoledi 13,30-18.30.

In presenza di particolari e motivate esigenzppsia concordare per iscritto tra la Geom. Simomadirola

e il Segretario Comunale, secondo le disposiziaii Amministrazione, una diversa articolazione dell



prestazione lavorativa, tenuto conto della natetbadtivita espletata nel Servizio e degli orarsdrvizio e di
lavoro vigenti nella struttura in cui € inserito.

4) La Geom. Simona Mandirola & tenuta a svolgere lesioai previste dalla categoria di
appartenenza riportate nel C.C.N.L. 31.03.199@leaste dalla posizione occupata all'interno dsffattura
organizzativa dell’Ente, che sono sinteticamentecdge nell’allegato A del contratto sopraindicatdla
Geom. Simona Mandirola possono essere richiedteleutnansioni ascrivibili alla categoria di appadnza,

in quanto professionalmente equivalenti e comgatibn il profilo definito dall'art. 1 del presentmntratto.
Possono essere inoltre richieste le mansioni waliegoria superiore purché non in modo prevaleatto il
profilo qualitativo, quantitativo e temporale, deimpiti propri di dette mansioni, in conformita glianto
disposto per la disciplina delle mansioni super&rsensi dell’art. 52 D.lgs. 165/2001. La Geonm@&ia
Mandirola svolgera tutte le attivitd strumentaliamtessorie necessarie alla erogazione della sgtapione
lavorativa.

5) Alla data di sottoscrizione del presente contrafti@ttamento economico connesso alla categoria
di appartenenza (C — posizione economica C1) éqguslitante dai vigenti CC.CC.NN.. Competono lire
ove spettanti gli altri elementi retributivi fondantali ed accessori previsti dalla legge o dal Gdiat
Collettivo di Lavoro.

6) La Geom. Simona Mandirola dichiara di non trovargiessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate nell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001. Evelituncarichi ottenuti da Amministrazioni Pubblicloe
soggetti privati che, ai sensi del citato articelcsuccessive modificazioni e integrazioni, necassitdi
autorizzazione, non potranno essere svolte senea l@hGeom. Simona Mandirola sia autorizzata
preventivamente dal Comune.

Le violazioni alle disposizioni sull'incompatibilitcomportano, nei confronti della Geom. Simona Nl
I'applicazione delle sanzioni disciplinari e ogitra conseguenza prevista da norme di legge.

7 La Geom. Simona Mandirola si impegna ad adempiéaransioni che le vengono affidate con
la massima diligenza e a osservare le disposigiterine dell’'Ente ed il Codice di Comportamento.

8) La Geom. Simona Mandirola autorizza il trattamesta comunicazione dei propri dati personali,
in particolare di quelli sensibili, ai sensi deLDs. 196/2003 e s.m.i., nell'intesa che gli stas®no raccolti,
detenuti, trattati e comunicati dal Comune in kageobblighi previsti dalla normativa italianacemunitaria,
dai regolamenti e negli altri casi previsti dal@mativa vigente.

9) Per tutto quanto non previsto dal presente coofradrranno applicate le norme e le condizioni
contenute nel D.Lgs 165/2001 e successive modifingznel Codice Civile (Capo | Titolo Il Libro Vpelle
leggi sui rapporti di lavoro subordinato nonché@eintratti Collettivi di Lavoro per i dipendentild@omparto
Funzioni Locali nel tempo vigenti anche per le edsrisoluzione del contratto di lavoro e perrmei di

preavviso.

Il presente contratto & esente da imposta di leddlara soggetto a registrazione in caso d’'usmai dell’art.10
del D.P.R. 26.04.1986 n.131.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Mogni Gianni



