
IMPORTI

12.414,45€             

12.414,45€             A

166,40€                  

158,50€                  

324,90€                  

12.739,35€             

-€                        B

410,04€                  

1.390,90€               

1.800,94€            

1.800,94€               

14.540,29€          

12.414,45€             

1.179,62€            

11.476,95€           

art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 22.05.2018 (non soggetta a limite di legge) 

ALL. 1
COMUNE DI GARBAGNA                                                                                                                                                                                                                  

COSTITUZIONE FONDO RISORSE  CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2020

DESCRIZIONE

Risorse stabili 

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO (art. 67 c. 1  CCNL 21.05.18 )

Sub Totale risorse stabili  soggette a limite di legge

Art. 67 c.3 Lett.h) e c.4 CCNL 2016-18) CCNL 21.05.2018: INTEGRAZIONE 1,2% monte salari  anno 1997 

Risorse variabili soggette a limite

RISORSE PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (art 67 c 3 

lett b) - art 16 c 4 e 5 DL 98/2011 )

Totale risorse variabili soggette a limite

art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 22.05.2018 (non soggetta a limite di legge)

art. 67  c.3 lett. i) CCNL 21.05.2018 NUOVI SERVIZI  O RIORGANIZZAZIONE DI SERVIZI ESISTENTI 

Sub Totale risorse stabili non soggette a limite di legge

Totale risorse stabili

Risorse variabili non soggette a limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001)  (ART. 68 C.1, 

ULTIMO PERIODO, CCNL 2016-18) 

Totale risorse variabili non soggette a limite

Totale complessivo risorse variabili

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE

RISORSE CHE NON TRANSITANO SUL FONDO:

CONSISTENZA FONDO SOGGETTO LIMITE (A+B)

per errori materiali, nel Fondo 2019: 

- le risorse residue sono state indicate in € 1.756,49 anziché in € 

1.093,12; 

- le risorse utilizzate per PEO sono state indicate in € 6.249,77 

anziché in € 5.951,99 e pertanto viene qui inserita la differenza pari 

a € 297,78

TOTALE COMPLESSIVO ECONOMIE FONDO ANNO 2019: € 

(1093,12 + 297,78) = € 1.390,90

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016) (8) (DICHIARAZIONE 

CONGIUNTA N. 1 CCNL 2016-18- CDC sez.aut. Del. N. 6/2018) dal 01.01.2018

Fondo lavoro straordinario (Art. 14 CCNL 01.04.1999)

Fondo posizioni organizzative e risultato

art. 67 c.3 lett. e)  CCNL 21.05.2018 ECONOMIE FONDO  STRAORDINARI ANNO 2019

art. 67 c. 3 lett. a) CCNL 21.05.2018 SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI  DI PROGRAMMA riferiti 

ad attività non ordinariamente rese, per convenzioni o accordi post-D.L. n. 78/2010 



25.071,02€          

25.071,02€             

Posizione  Tecnico Gennaio 2020

15.000/12 x 6/36 1250 208,33333
Compensi Tecnico 

da febbraio a dicembre 2020

15000/12 x 2/36 1250 763,88889

Totale Indennità Posizione 972,22222

Totale Indennità Risultato

Tecnico 30% su Posizione 291,666

Totale Pos.+Ris.Tecnico 1263,8882

Totale Pos.+Ris.Alessandra 1857,5 9287,5

Totale Pos.+Risultato 2020 10551,39

TOTALE SALARIO ACCESSORIO ANNO 2020

LIMITE SALARIO ACCESSORIO 2016


