
CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI GARBAGNA E LA COOPERATIVA ABETE 
PER LA REALIZZAZIONE DEL CENTRO ESTIVO 2025 

Tra: 

• Il Comune di Garbagna, rappresentato dal sindaco pro-tempore Davide Samuel Umberto 
Ravera 

• La Cooperativa Abete, con sede a Voghera in via A. Cagnoni 32, rappresentata da Paolo 
Megassini in qualità di legale rappresentante della cooperativa. 

Premesso che: 

• Il Comune di Garbagna ha l’interesse che venga realizzato un centro estivo sul territorio, al 
fine di offrire un'attività educativa e ricreativa che coinvolga i bambini residenti nel 
territorio comunale; 

• La Cooperativa Abete, operante nel settore della gestione dei servizi educativi, ha già in 
essere un rapporto di collaborazione con il Comune per la scuola dell'infanzia, dove una 
dipendente della cooperativa collabora da un anno con la scuola; 

• Entrambe le parti sono interessate a mantenere la continuità nelle attività per i bambini, 
rafforzando la collaborazione con la Cooperativa Abete per la gestione del centro estivo; 

• Il Comune di Garbagna si impegna a fornire i servizi di pulizia dei locali, il trasporto 
scolastico (servizio scuolabus), e la gestione dei pasti sul territorio. 

Si conviene quanto segue: 

Articolo 1 – Oggetto della Convenzione

1. La presente convenzione ha per oggetto la realizzazione del Centro Estivo 2025 presso la 
Scuola Primaria "G. Pascoli" di Garbagna, dal 1° Giugno 2025 al 31 Agosto 2025. 

2. Il centro estivo sarà attivo dal lunedì al venerdì, dalle 8:00 alle 17:00, per bambini in età 
scolare (dai 3 ai 14 anni), con un minimo di 6 iscritti a settimana. 

3. La Cooperativa Abete si impegna a fornire il personale educativo e a gestire le attività 
didattiche e ricreative, mentre il Comune di Garbagna fornirà i servizi di supporto (pulizie, 
trasporti e gestione dei pasti). 

Articolo 2 – Impegni della Cooperativa Abete

1. La Cooperativa Abete si impegna a: 

◦ Mettere a disposizione personale qualificato per la gestione delle attività educative e 
ricreative durante il centro estivo, comprendente educatori, animatori e supporto 
logistico; 



◦ Organizzare e coordinare le attività del centro estivo, che includono laboratori, 
giochi educativi, attività sportive e culturali, con particolare attenzione alla sicurezza 
e al benessere dei bambini; 

◦ Fornire materiale didattico, educativo e ricreativo necessario per lo svolgimento 
delle attività; 

2. La Cooperativa Abete provvederà altresì a: 

◦ Redigere un programma dettagliato delle attività settimanali, con un focus 
particolare sulla sicurezza e sul benessere dei bambini; 

◦ Assicurarsi che tutto il personale coinvolto sia debitamente formato e aggiornato in 
materia di sicurezza, salute e normativa vigente, nonché in possesso dei necessari 
requisiti professionali; 

◦ Applicare uno sconto per i partecipanti pari al 5%; 

◦ Applicare tariffe calmierate al fine di favorire l’afflusso di partecipanti al centro 
estivo; 

Articolo 3 – Impegni del Comune di Garbagna

1. Il Comune di Garbagna si impegna a: 

◦ Fornire e garantire il servizio di pulizia dei locali della scuola durante tutta la durata 
del centro estivo; 

◦ Organizzare e gestire il servizio scuolabus per il trasporto dei bambini da Garbagna 
a Montegioco, per le attività in piscina due volte a settimana (distanza di circa 5 km); 

◦ Organizzare un servizio pasti presso gli esercenti a carico delle famiglie. 

2. Il Comune si impegna a fornire le strutture necessarie e a garantire un ambiente sicuro e 
adeguato per lo svolgimento delle attività. 

Articolo 4 – Durata della Convenzione

1. La presente convenzione avrà una durata di tre mesi, a partire dal 16 Giugno 2025 e 
terminerà il 1 Agosto 2025, salvo diversa proroga concordata tra le parti 

Articolo 5 – Modalità di Rendimento Conto e Compenso

1. La Cooperativa Abete renderà conto al Comune di Garbagna sull'andamento del centro 
estivo con cadenza mensile, fornendo un resoconto delle attività svolte e delle presenze. 

2. Il compenso per i servizi forniti dalla Cooperativa Abete verrà concordato e stabilito da loro, 
il Comune non prevede alcuna retribuzione alla cooperativa. 



Articolo 6 – Responsabilità e Assicurazioni

1. La Cooperativa Abete è responsabile dell’organizzazione e della gestione delle attività 
didattiche, ricreative e di intrattenimento, garantendo la sicurezza dei bambini e l’adeguata 
sorveglianza durante le attività. 

2. Il Comune di Garbagna è responsabile della sicurezza delle strutture e della gestione dei 
trasporti e dei pasti. 

3. La Cooperativa Abete si impegna a stipulare adeguate polizze assicurative per coprire 
eventuali danni a persone o cose derivanti dalle rispettive attività. 

Articolo 7 – Risoluzione della Convenzione

1. La presente convenzione potrà essere risolta anticipatamente in caso di inadempimento da 
parte di una delle due parti, previa comunicazione scritta e con un preavviso di almeno 15 
giorni. 

2. La risoluzione anticipata della convenzione non pregiudica i diritti e gli obblighi maturati 
fino alla data di cessazione. 

Data: 06/06/2025 






