COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE - anno 2024
al sensi dell'articolo 79 del cenl 2019-2021

COMUNE DI GARBAGNA ANNO 2024

Risorse decentrate fisse anno 2017 12.414,45
Risorse art. 32, comma 7, cenl 22.01.2004 0,00
Decurtazioni permanenti (art. 1, comma 456, legge n. 0,00
147/2013) d

Decurtazioni permanenti (art. 23, comma 2, d.Igs. 75/2017) 0,00
0,00

0,20% m s. 2001

Decurtazione risorse posizioni organizzative (po e risultato)

Art. 67, comma 2, lett. a) cenl 21/05/2018 166,40 dal 2016: euro 83,20 per i dipendenti al 31/12/2015

180,31 differenziale pec {calcolo_storicizzato alla data di

Art. 67, comma 2, lett. b) cenl 21/05/2018 docairenza deglis ot

Art. 67, comma 2, lett. c) cenl 21/05/2018 0,00 ria e assegno ad p cessati anni p
Art. 67, comma 2, lett. d) cenl 21/05/2018 0,00 risorse riassorbite art. 2, comma 3, d Igs. 165/2001
Art. 67, comma 2, lett. e) cenl 21/05/2018 0,00 personale trasferito
Art. 67, comma 2, lett. g) cenl 21/05/2018 0,00 riduzione stabile risorse straordinario
Art. 67, comma 2, lett. h) ccnl 21/05/2018 0,00 incremento dotazioni organiche
e
— l?j ‘{ 5 Art 79, comma 1, lett b) cenl 16/11/2022 253,50 dal 2023: euro B4,50 per i dipendenti al 31/12/2018
2 8 £2 © & Per finanzi stabil i di
“ s : g T & A7 comma 1. lett o conl 16/11/2022 s TR . e
T BB ey o :
= K] differenziale peo (calcolo _storicizzato alla data di
g = = ‘; B= Art 79, comma 1, lett d) cenl 16/11/2022 314,60 decarrenza degliincrement]
8D ETX
nf'%g E o Da 1 aprile 2023 pro quota per 2023 e poi a regime
oN 85 Art 79, comma 1- bis, cenl 16/11/2022 0,00 confluiscono nel fondo le differenze stipendiali tra B1
= eBletaDleD3

Art 33, comma 2, DL 34/2019 del 0,00 incremento dotazioni organiche

-1.504,09

Decurtazione incarichi di posizione organizzativa

0,00

Decurtazione per rispetto limite 2016

Art. 67, comma 3, lett. a) cenl 21/05/2018 0,00 sponsorizzazioni art. 43 legge 449/1997
Ar. 67, comma 3, lett. b) conl 21/05/2018 0,00 g;;‘g;ﬁm‘ piant renafeaRonng e 10,4

ifiche dis i di legge - i ivo funzioni
Art. 67, comma 3, lett. c) cenl 21/05/2018 0,00 tecniche (d.as. 5012010}
Art. 67, comma 3, lett. ¢) cenl 21/05/2018 0,00 et v dilegge - recup fel
Art. 67, comma 3, lett. ¢) cenl 21/05/2018 0,00 specifiche disposizioni di legge - istat
Art. 67, comma 3, lett. c) cenl 21/05/2018 0,00 pecifi posizioni di legge -
Art. 67, comma 3, lett. d) cenl 21/05/2018 0,00 ria - ad personam
Art. 67, comma 3, lett. f) cenl 21/05/2018 0,00 quota rimborso nofifiche
Art. 67, comma 3, lett. ) conl 21/05/2018 0,00 personale case da gioco
Art. 67, comma 3, lett. j) cenl 21/05/2018 0,00 Regioni
Art. 67, comma 3, lett. k) cenl 21/05/2018 0,00 personale trasferito -
§ E- g & At 79, comma 2 lett.b), cenl 16/11/2022 0,00 fino al massimo dell't,2% del m s.1997
= {To 1
T D TN ; ;
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2aE =
= (&} possibilita di incremento delle risorse di cui all'art 79,
§ 2 ?3. &y At 79, comma 3, conl 16/11/2022 13083 orma 2, lettc) CONL 2019.2021 fino & max 0,22%
e = 30 = m.s. 2018 complessivamente
o m O
DL 1312023, art 8, comma 3 e 4 0,00

23.314,51

TOTALE FONDO SOGGETTO A LIMITE DI CUI
ART 23.C 2, D.LGS 75/2017 10.910,36

014,81



FONDO LAVORO STRAORDINARIO 1.179,00

CANEVARO DECRETO SINDACALE N°1 DEL
" € 7430,04 - BIDONE € 15000
FONDO INDENNITA' Di POSIZIONE E.Q. el prsloap N

1666,67 (PER IL 2024 DAL 01/05 € 1111,11)
CANEVARO € 1857,50 - BIDONE € 3750

FONDO INDENNITA' DI RISULTATO E.Q. 25,00% 2.135,28 RAPPORTATO ALLE ORE LAVORATE (4/36) €
416,67 (PER IL 2024 DAL 01/05 € 277,78)

FONDO INDENNITA’ POSIZIONE + RISULTATO 10.676,43

MAGGIORAZIONE RETRIBUZIONE DI

POSIZIONE SEGRETARIO COMUNALE (quota 2.160,62
di competenza dell'ente)

RETRIBUZIONE DI RISULTATO SEGRETARIO 1.727,80
COMUNALE (quota di competenza dell'ente) o
totale salario accessorio 28.468,97
totale salario accessorio soggetto al limite 26.654,21

FONDO SALARIO ACCESSORIO 2016 12.414.45 ricostruito sulla base dei dati trasmessi
PERSONALE NON DIRIGENTE e (QUOTA STORICA FONDO)

CANEVARO € 7430,04 - CAMERA € 16000
RETRIBUZIONE POSIZIONE P.O. 2016 9.207,82 RAPPORTATO ALLE ORE LAVORATE (4/36) €

1777.78
RETRIBUZIONE POSIZIONE P.0. 2016 2i370/88: EEEATGERANEIARG CIROI Al MR £
FONDO LAVORO STRAORDINARIO 2016 1.179,00 fondo storico

ricostruito sulla base dei dati di archivio anno
MAGGIORAZIONE RETRIBUZIONE DI 2016 - SEGRETARIA GROSSO IN

POSIZIONE E RETRIBUZIONE DI RISULTATO 4.498,00
2016 SEGRETARIO COMUNALE SES;ENZIONE O PERGENTUALE



